En virtud de lo previsto en el articulo 17 del Reglamento (UE) n? 596/2014 sobre abuso de mercado y en el
articulo 228 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo
4/2015, de 23 de octubre, y disposiciones concordantes, asi como en la Circular 6/2018 del Mercado Alternativo
Bursatil (“MAB”), se pone a disposicion del mercado la siguiente informacién relativa a NETEX KNOWLEDGE
FACTORY, S.A. (en adelante, “NETEX"):

Con motivo de la participaciéon de la compaiiia en el Foro Medcap 2020 de empresas de mediana capitalizacion,
organizado por Bolsas y Mercados Espafoles, se adjunta la presentacidn corporativa que se utilizara en dicho foro
el jueves, 28 de mayo de 2020.

En A Coruia, a 28 de mayo de 2020

D. José Carlos Lopez Ezquerro

Consejero Delegado NETEX KNOWLEDGE FACTORY, S.A.
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Netex, proveedor lider en
Europa segun Fosway Group

Netex consolida su posicién una vez mas este afio como
proveedor de una interesante combinacidn de soluciones de
aprendizaje digital, reconocidas como Core Challenger.

Su plataforma learningCloud es un excelente ejemplo de un
especialista en sistemas de aprendizaje bajo nuestra nueva
clasificacion, que se centra en mejorar la experiencia del
alumno.

David Wilson
CEO de Fosway Group
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Netex y Grupo Santillana han firmado un acuerdo
de colaboracion para la definicidon y puesta en
marcha del nuevo ecosistema digital de la editorial
con el objetivo de que en 2022 lo utilicen mas de
2.000.000 de alumnos y 350.000 profesores de Q’l
4.000 escuelas, en un total de 18 paises.

Natural Sciences. Sports and Health Laboratory Geography

3 >
27

‘THE SLOW FOOD MOVEMENT TECHNOLOGY GROWTH N MEX.. | MEXICAN INNOVATIONS

1 | . ’ 7
MEXICAM INNOVATIONS FAMILY HISTORY THE SLOW FOOD MOV EMENT THE ORIGINS OF STARTUPS TEINRGERS' FAVORITE ACT. HUMAN ACTIVITIES AND ENER




_ SERVIZO  IESN XUNTA DE GALICIA
Health 98 XARE " | o S [ oz (8

PEDIATRIA

\ SERVIZO El sincope vasovagal
GALEGO en pediatria
de SAUDE

p% 130 A 73 iV CONTINUAR =

El proyecto consiste en el desarrollo de un sistema

integral de gestion del conocimiento sanitario (en 3 g

adelante SHARE) en el Sergas, que tiene como objetivo e
En progreso -

principal la formacién de sus mas de 34.000
profesionales, asi como la comunicacidén con pacientes y
familiares e integracion de la industria farmacéutica y ,

. . . e . . . P pa LI Procedimien : i Rddiologfa para médicos
editoriales cientificas, imprescindibles para la Y2 gestion de) fesgo tarieta BOWQLEAN deatancion primaria
transformacidon y modernizacion del sector sanitario.

p ,)‘J
v v -

Procedimignto de Tratamiento
Laboratorio Il sintomtica'del cancer

Y .

Curso de » Servicios hospitalarios de Procedimiento Diagnostico y tratamiento |
farmacologfa basica primera instancia administratrivo comiin 519 de laEPOC_at




@ hetex : o
No es lo mismo digitalizacion que

transformacion digital

Netex Corporate

i

@ Netex Edtech

Netex Health
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Nuestro Plan
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*  DESARROLLO DE NEGOCIO

* Incrementar fuerza comercial en oficinas. Londres, México, Madrid
* Apertura oficina en USA

* Refuerzo desarrollo canal de distribuidores

* Desarrollo equipo marketing y comunicacién

* Incremento presencia en eventos internacionales

* Andlisis operaciones corporativas

FINANCIACION DESARROLLO SOLUCIONES

PR * Acelerar y consolidar desarrollo de producto.
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.

Portugal Israel

México
India

Brasil

OFICINAS Distribuidores

Coruﬁa, Sa ntiago, Ba rcelona, Reino Unido, Irlanda, Alemania, Estados Unidos, Italia
Meéxico, Israel, Eslovaquia, Rumania, Portugal, Brasil

Mad”d' Londres' Mexico, India Sudafrica, Peru, Rep. Checa, Lituania, Paises Bajos, Bélgica, Luxemburgo
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Nuestra Historia



1997

Fundamos netex

cuando aun estaba empezando internet



2004

Ve rt i Ca I Corporativa

Trabajando para multinacionales

Facturacion en Millones de euros

0,7



2006

AMPLIACION capital

VIGO ACTIVO 25% por 0,5 M €

on en Millones de euros

1,2



2010

Ve rt i Ca I Educativa

Acuerdo digitalizacion global Santillana

Facturacion en Millones de euros

3,2



2011

AMPLIACION capital

VIGO ACTIVO 10,1% por 0,5 M €

on en Millones de euros

3,7



2015

AMPLIACION capital

FINALES 2014 - XESGALICIA 6,8% por 0,4 M €

Facturacion en Millones de euros

5,6



2017

salida al MAB

Capital obtenido 4.5 M €
Valoracion 16 M €

Facturacion en Millones de euros
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2018 - 2019
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Negocio Negocio
31,4 % 30,1 %
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CIFRA DE NEGOCIOS CIFRA DE NEGOCIOS CON VAR. PROY. CURSO

o,

Millones Euros

Millones Euros

2017 2018 2019 2017 2018 2019
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Licencias vs Servicios
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Objetivo 2020

Negocio

23,9 %
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CIFRA DE NEGOCIO

Millones Euros

2017 2018 2019 2020*

(*) PRESUPUESTOS
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2020 Q1
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E El S

€2.067.477,04

s/ presupuesto +18%

34,8% €1.532.229,90
d €1.136.935,76
€656.282,21

TACC: +46,6%

2017 2018 2019 2020
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EBITDA en millones de €
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Retos para la transformacion digital

Netex Corporate

i

@ Netex Edtech

Netex Health

i



D hetex

INNOVATIVE LEARNING EXPERIENCES

investors@netexlearning.com




